CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO %IBGP
DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023 e

DE GESTAOQ E PESQUISA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLI’COS PARA O QUADRO DO
MAGISTERIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE UBERABA/MG

EDITAL N°01/2023

RETIFICACAO N° 01

O Municipio de Uberaba e o Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa — IBGP RESOLVEM RETIFICAR
os o Edital n® 02/2023, de 28/04/2023, e respectivos Anexos I, 11, 111, 1V e VIII, na forma abaixo especificada:

EDITAL N°01/2023

INCLUI-SE:
2.1.1.10.1. Em havendo um percentual superior para o cargo ao percentual especificado no subitem
2.1.1. deste Edital, o primeiro colocado convocado para ocupar 22 vaga e as demais vagas,
sempre seguirdo de forma subsequente a uma vaga de ampla, enquanto houver vagas de
ampla concorréncia. Ndo havendo vagas de ampla concorréncia, sera convocado para as
vagas reservadas restantes.

INCLUI-SE:
2.1.2.4.1. Em havendo um percentual superior para o cargo ao percentual especificado no subitem
2.1.2. deste Edital, o primeiro colocado convocado para ocupar 22 vaga e as demais vagas,
sempre seguirdo de forma subsequente a uma vaga de ampla, enquanto houver vagas de
ampla concorréncia. Ndo havendo vagas de ampla concorréncia, serd convocado para as
vagas reservadas restantes.

ONDE SE LE:
6.2.30 A ordem de convocacao dos candidatos negros ou pardos se dara da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoa negra ou parda serd a 32 vaga, a 2% vaga serd a 82 vaga, a 3 vaga serd a 13? vaga, a
4% vaga sera a 182 vaga e assim sucessivamente.

LEIA-SE:
6.2.30 A ordem de convocacao dos candidatos negros ou pardos se dara da seguinte forma: a 1% vaga a ser
destinada a pessoa negra ou parda serd a 3% vaga, a 2% vaga serd a 82 vaga, a 3% vaga sera a 13? vaga, a
42 vaga sera a 182 vaga e assim sucessivamente, ou conforme estebelecido no subitem 2.1.2.4.1. deste
Edital.

ONDE SE LE:

9.2.1. A aplicacdo da Prova ocorrera na data provavel de 05/11/2023 (domingo), em dois turnos,
divididos por cargo, conforme os quadros a seguir:

HORARIO DE
DATADA | TURNO/ . ABERTURAE
PROVA | HORARIO | €OP: [FARGO FECHAMENTO
DO PORTAO
401 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS INICIAIS (1° AO
50 ANO) Abertura as
05/11/2023| Manha 502 | INSPETOR EDUCACIONAL 08h00min e
domi Das 09h00 — - . fechamento as
(domingo) | “3512n00 | 503 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° A0 | 0ghasmin00seg
9° ANO) — ARTES
504 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
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9° ANO) — CIENCIAS

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO

505 it
9° ANO) - EDUCACAO FISICA
506 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) - GEOGRAFIA
507 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) — HISTORIA
508 PROFESSOR DE EQUCA(}AO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) - INFORMATICA
509 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) - MATEMATICA
510 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) - PORTUGUES/INGLES
HORARIO DE
DATA DA TURNO/ < ABERTURA E
PROVA HORARIO o) ChRED FECHAMENTO
DO PORTAO
~ Abertura as
05/11/2023 DaTsaIA(ij?OO 402 | PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 13h00min e
(domingo) | . fechamento as
as 17h00 501 | COORDENADOR PEDAGOGICO II 13h45min00seg
LEIA-SE:

9.2.1. A aplicacdo da Prova ocorrera na data provavel de 05/11/2023 (domingo), em dois turnos,
divididos por cargo, conforme os quadros a seguir:

HORARIO DE
DATADA | TURNO/ - ABERTURA E
PROVA | HORARIO | COD- [CARGO FECHAMENTO
DO PORTAO
401 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO)
502 | INSPETOR EDUCACIONAL
503 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — ARTE
504 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — CIENCIAS
505 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCACAO Abertura s
. INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCAGAO FiSICA ;
05/11/2023 Manha = ~ 08h00min e
oo Das 09h00 | 505 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ANOS FINAIS DO fechamento as
(domingo) | 55 12n00 ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) ~ GEOGRAFIA 08h45min00seg
5g7 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — HISTORIA
c0g | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — INFORMATICA
509 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) - MATEMATICA
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS DO
510 | ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — LINGUA

PORTUGUESA/LINGUA INGLESA
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HORARIO DE

DATADA | TURNO/ | . ABERTURA E
PROVA | HORARIO | ©©P CARGO FECHAMENTO
DO PORTAO

402 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Abertura as

05/11/2023 DTa{fﬁoo 501 | COORDENADOR PEDAGOGICO Il 13h00min e
(domingo) as = p fechamento as
as 17h00 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO 13h45min00seg
511 | ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — LINGUA
PORTUGUESA

ONDE SE LE:

10.1.Seréa considerado aprovado, neste certame, o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta
por cento) do total de pontos nas Provas Objetivas.

LEIA-SE:

10.1.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

INCLUI-SE:
17.29.0 IBGP e 0 Municipio de Uberaba/MG reservam-se o direito de promover as correcdes que
se fizerem necessérias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame, em razéo
de atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

ANEXO | - CARGOS/FUNCOES, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO,
JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRENCIA, PESSOAS COM
DEFICIENCIA — PcD E NEGROS) E VENCIMENTO INICIAL

ONDE SE LE:
[...]

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VXY VENCIMENTO
) JORNADA BASICO .
cOD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITOS DE S MEIEE TOTAL ! BENEFICIOS
TRABALHO | CONCOR | PcD (*) | NEGROS | /oo | INICIAL DO
RENCIA Al CARGO
Diploma de graduagdo devidamente registradc de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitagiio em Superviséo
Pedagégica, expedido por instituigio de ensino superior credenciada; o Diploma
de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Planc de saide
Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolugio CNE/CPa® 01, tend N
de 15/03/2006, expedido por instituigio de emsino superior credenciada: ou ::]mm’de p;f;‘;
_ COORDENADOR D1ploma.de g[aéuagau devidamente registrado _de curso superior legal.me.nte 30 horas RS 431004 acomodagio em
501 & - reconhecide de Licenciatura (Plena) qualquer drea do conhecimento acrescido N 61 04 16 81
PEDAGOGICO T - N ~ by - (semanais) (mensal) enfermaria +
de certificado de pos-graduagio em Supervisio Pedagdgica expedidos por Auxili
instituigdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagio devidamente Al 4
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em R;;;jq’i‘; ©
qualquer drea do conhecimento acrescido de certificado de pds-graduagio em =
Coordenagio Pedagdgica ou em Gestdio Escolar, estruturada em tomo do eixo
“Organizagio do Trabalho Pedagdgico”, expedidos por instituicio de ensino
superior credenciada.
Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitagio especifica em Plano de saide
Inspegio Escolar, expedido por instituicio de emsino superior credenciada; ou com atendimento
Diploma de gradvagio devidamente registrado de curso superior legalmente em rede prépria e
502 INSPETOR reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolugéo 20 horas 06 o1 0 09 R$3118,00 acomodagio em
EDUCACIONAL - CNE/CP n° 01, de 15/05:2006, expedido por instituigio de ensino superior| (semanais) - (mensal) enfermaria +
credenciada; ou Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior Auxilio-
legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em qualquer drea do Alimentacio de
conhecimento, acrescido de certificado de pés-gradvagio em Inspeqlo Escolar, RS 833,76
expedidos por instituicdo de ensinc superior credenciada.
Diploma de gradvagdo devidamente registrade de curso superior legalmente
reconhecide de Licenciatura (Plena) em Arte/Artes Visuais, incluindo as diversas Plano de saade
linguagens artisticas, expedido por instituigio de ensino superior credenciada; ou tend
Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente com afendimenta
PROFESSOR DE N em rede propria e
EDUCACAO ANOS FINAIS reconhecide de Licenciatura (Plena) na drea de Linguagens, com habilitagio para 22h30 = RS$ 22,80 (por acomodacio em
503 CAC (6° AOQ 9° ANO) — | docéncia de Arte nos anos finais do ensmo fundamental ou D1p]m:ua de graduagao 27 horas-aula 03 0o 01 04 i %
BASICA N N hora-aula) enfermaria +
ARTE devidamente registrado de curso superior | de de S0min Auilio
ou Teenclégico, acrescido de certificado de curso de formagdo pedagdgica para - -
. : Alimentagiio de
graduados nio licenciados, realizado nos termos da legislagio especifica, com RS 855.76
habilitagio especifica em Arte/Educagio Artistica, incluindo as diversas linguagens :
artisticas.

Pégina 3 de 54



CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO
DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023

E 5 ;\\ INSTITUTO BRASILEIRO

DE GESTAOQ E PESQUISA
ENSINO SUPERIOR COMFPLETO
XY VENCIMENTO
i JORNADA BASICO i
cOD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITOS DE SLILALL TOTAL . BENEFICIOS
TRABALHO | CONCOR | PeD (*) | NEGROS | /oo | INICIALDO
RENCIA A CARGO
Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Cigacias Biolbgicas, expedido por
instituigéio de ensino superior credenciada: ou Diploma de graduagio devidemente Plano de saide
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em com atendimento
PROFESSORDE | ANOSFINAI§ | Biolosia expedido por instituigio de cnsing superior credenciada; ou Diplomade| 5500 em rede proprin ¢
N 2 . o graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de| R$ 2280 (por | acomodagio em
504 EDUCACAO (6°A0 9°ANO) - | B K > - e 27 horas-aula 02 00 01 03
BASICA CIENCIAS Licenciatura (Plena) na area de Ciéncias da Natureza, com habilitagio para de SOmin hora-aula) enfermarna +
- docéneia de Biologia nos anos finais do ensino fundamental ou Diploma de Auxilio-
graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Alimentagdo de
Bacharelado ou Tecnolégico, acrescido de certificado de curso de formagio RS 855,76
pedagdgica para graduados ndo licenciades, realizado nos termos da legislagio
especifica, com habilitagio especifica em Ciéncias Bioldgicas.
Diploma de gradvagio devidamente registrade de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Educagdo Fisica, expedido por instituigio Plano de sande
de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado com atendimento
ANOS FINAIS de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na drea de ., em rede prépria e
PROFESSOR DE . o ANy i S P [ 5 22h30 = o .
505 EDUCACAO (6°A0 9 A_\'_O) — | Linguagens, com habilitagio para docéncia de Educagio Fisica nos anos finais do| .- horas-aula 31 02 08 1 R$ 22,80 (por acomodagio em
BAS:ICA EDUCACAO ensino fundamental ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso “de S 0mi hora-aula) enfermaria +
FISICA superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnolégico, acrescido de min Auxilio-
certificado de curso de 30 pedagdgica para graduados nio | dos, Alimentagio de
realizado nos termos da legislagio especifica, com habilitagio especifica em R$ 853,76
Educagio Fisica e com registro no Conselho Regional de Educaghio Fisica
Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Geografia, expedido por instituigio de
ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagio devidamente registrado de Plano de saiude
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na drea de Ciéacias com atendimento
PROFESSOR DE ANOS FINAIS Humanas, com habilitagio para ducéf\cia de Geografia nos anos finais do ensipo 22030 = em rede prl?pna e
= i o ° AN fondamental ou Diploma de graduagio devidamente registrado de curzo superior| - - R$ 22.80 (por acomodagio em
506 EDUCACAO (6°A0 9°ANDO) - y . 27 horas-aula 15 01 04 20 .
BASICA GEOGRAFLA | legaimente reconhecido de Licenciatura (Plena) na érea de Estudos Sociais, com| ' /S0 & hora-auls) enfermaria ~
habilitagio para docéacia de Geografia nos anos finais do ensino fundamental. Auxilio-
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente Alimentagdo de
reconhecido de Bacharelado ou Tecnolégico, acrescido de certificado de curso de R$ 855,76
formagdio pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da
legislagio especifica, com habilitagiio especifica em Greoprafia.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
FACAS VENCIMENTO
A JORNADA BASICO A
coD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITOS DE ANLTIL TOTAL p BENEFICIOS
TRABALHO | CONCOR | PcD (*) | NEGROS | oo | INICIALDO
RENCIA o CARGO
Diploma de graduagéo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Histéria, expedido por instituigio de
ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagio devidamente registrado de Plano de sadde
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na drea de Cigncias com atendimento
PROFESSOR DE ANOS FINAIS Humanas, com habilitagio para docienma de Histdria nos anos finais do ensif:o 27130 = em rede pr?pria e
. i " © A fundamental ou Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior| .o R$22.80 (por acomodagio em
507 EDUCACAQ (6° A0 9° ANO) - N - 27 horas-aula 02 00 01 02 )
BASICA HISTORIA legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na &rea de Estudos Sociais, com de 50mi hora-aula) enfermaria +
habilitagio para docéncia de Historia nos anos finais do ensino fundamental ou i Auxilio-
Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente Alimentagio de
reconhecido de Bacharelado ou Tecnolégico, acrescido de certificado de curso de R$ 853,76
formaglo pedagdgica para graduados nfio licenciados, realizado nos termos da
legislagéio especifica, com habilitagio especifica em Historia
Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente Plano de saide
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Informaitica/Ciéncia da Computagio ou com atendimento
PROFESSOR DE ANOS FINAIS Diploma ) de graduas;a.n devidamente registrado dye curso superior lega].men[e 29h30 = N em rede propria e
= = o T reconhecido de Licenciatura (Plena) em Computagdo/informética ou Diploma de - R$ 22,80 (por acomodagio
508 EDUCACAO (6° A0 9° ANO) - - - . " 3 27 horas-aula 09 01 02 1 X
BASICA INFORMATICA | &raduagio devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de| ', T0- o hora-aula) enfermaria +
- - Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curse de formagio Auxilio-
pedagbgica para graduados nfo licenciados, realizado nos termos da legislagio Alimentagio de
especifica, com habilitagio especifica em I ath R$ 853,76
Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em M ati pedido por icio de Plano de saude
ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagio devidamente registrado de com atendimento
PROFESSORDE | ANOS FINAIS | CU0 superior legalmente seconherido de Licenciatura (Plens) em Ciénciss Exatas,| o0 o0 . em rede propria ¢
= i o Ay com habilitagio em Matematica nas séries finais do ensino fundamental expedido| .- R$ 22,80 (por acomodagio em
509 EDUCACAO (6° AQ 9° ANO) - N " : . . ~ | 27 horas-aula 28 0z 08 38 .
BASICA MATEMATICA | P™F instituigdo de ensino superior credenciada ou Diploma de graduagio de S0mi hora-aula) enfermaria +
- 3 - devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado min Auxilio-
ou Tecnolégico, acrescido de certificado de curso de formagio pedagdgica para Alimentagio de
graduados nfo licenciados, realizado nos termos da legislagio especifica, com R$ 83376
habilitagdo especifica em Matemdtica.
Plano de saude
Diploma de graduagio devidamente registrado de curso superior legalmente com atendimento
PROFESSOR DE ANOS FINAIS | reconhecido de Licenciatura (Plena) em Letras, com habilitagio em Inglés 2230 = em rede prépria &
510 EDUCACAO (6° A0 9°ANO) - | expedido por instituigdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagio "_"}‘amsfaula 00 o1 2 12 R$ 22,80 (por acomodagdo em
BASAICCA PORTUGUES/ devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura| ~ Jde SOmin = - hora-aula) enfermaria +
INGLES (Plena) na drea de Linguagens, com habilitagio para docéncia de Lingua Auxilio-
Portuguesa e Inglés nos anos finais do ensino fundamental. Alimentagio de
RS 855,76
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: ENSINO SUPERIOR COMPLETO
JORNADA VAGAS VENCIMENTO ;
A DE BASICO INICTAL | BENEFICIOS
oD CARCO ESPECIALIDADE REQUISITOS T (}g\%& PeD () | NEGROS f?g% SOCARCD
Diploma de graduapic devidaments registrado da curso superior legalmente
hecido de Licencizhira (Plenz) am Pedagogia, com habilitago em Supervisio
Padazdgica, expedido por institnigio da enzine superior eredancizdz; ou Diploma
de graduapio devidamanta regiztrado de curso superior legalmenta raconhecido de Plano da szide
Licenciatura (Plenz) em Pedagogia, reagulamentado pela Resolugdo CWE/CP 0”01, stendimanto
de 15/0572006, expedide por instituigio de ensino superior cred.enc)ada, ou Dxrede pipia
Diploma de gla.duapa.o devidaments registrado de curso superior legalmente s
s01 s}:nl?fgg';%}ﬁ - recanhecido de Licenciaturz (Plena) am qualguner drea do conhacimento acrascido (530 hula!;} 61 04 16 81 R? 43 101’:?4 ;a.e;u;nudac_a:"—
N de certificado de pds-graduzgic em Supervisio Pedzgdgica expedidos por ozl
instimipio de ensine 5 -upennl credenciada; ou Diploma de graduzgio devidaments Al o de
registrado de curso superior lezalmente reconhecido de Licenciztura (Plena) em RS 83376
qualquer drea do comhecimento acrescido de certificade de pos-graduagio em o
Cocrdenacio Padagdgicz ou em Gﬂtao Escolar, esl:mmlada em tome do aixo
'OrganlzzcandonbaJ.hu“"' dides por icdo de ensmo
superior credenciada
Diploma de graduagic devidamants lEulEll‘.ld.O de |:umo supmcn legalmente
hecido de Licenciatura (Flana) em Pedagogia, com b 3 e-peclﬁcaem Plano de saide
Inspegic Escolar, sxpedido por institnipio de ensme superior credenmada, com atendimento
Dlploma de gladuapao devidaments lEulEll‘.ld.O de curzo supmcn leza].mame em rade propria
502 INSPETOR R hecido da Lizenciatora (Plena) am Pedag do pela Razolugd 20 horas 06 0 2 0 F3 3.118,00 =2 acomodago
“ | EDUCACIONAL CHECP n° 01, de 13/052006, expadido por mshtul;:ao de ensino 'upennr {zemanaiz) - {menzal) em enfermaria +
uadeuma.da_ ou Dlp]ama de mdua.gao devidamenta ragistrado de curso = 'Lu:ennr Anreilio-
i (Plenz) em qualquer drea do Alimentacio de
conhecimento, acrascido d.e cerh.ﬁca.dn de pds-zraduagio em Inspacio Escolar, R$ 833,76
didos por institnicio de ensing superior credenciad
Diploma de graduapic devidaments registtado de curso superior legalmente
recanhecido da Licenciatura (Plena) em Arte/Artes Visuais, mehindo as diversas Plano de saide
linsuagens arfisticas, expedido por instituigio de ensimo superior credenciada; ou
. com atendimanto
PROFESSOR DE ANOS F]N:_\IS DO | Diploma de gladuapao devidaments lEulEll‘.ld.O de curso superior leza].mame e rads prépria
EDLC-\C:\U ENSING reconhecide de Licenciztura (Plenz) na drea de Linguagens, com habilitagiio para 2230 = RS 22,30 (por hora- | @ o
503 BASICA FUNDAMENTAL | docéncia de Arte nos anos finais do ansmo fiandamental aqupIuma d.e zradua;ao 27 horas-aula 03 00 o1 04 o aulz) e enfs A+
(6" A0 9" ANO) - | devidamente rezistrado de curso superior lezal de B de F0min Auwilio-
ARTE on Tecuologu:e msmdu de certlﬁcado de curso de formagio pedagczlca para Al 30 de
d > 105 termos da legislagio aspecifica, com RS 833,76
habilitac ifica em Arte Fd S0 Artistica, incluindo as diversas lingnagens 937
artisticas.
Diploma de graduapic devidaments registrado da curso superior legalmente
reconhecide de Licencizhwra (Plena) em Ciéncizs Biolégicas, expedido por
instituipEo de ensino 5 -upennl credenciada; ou Diploma da graduagic devidamente Plano de satide
ANOS FINAIS DO registrade de curso superior lagalmente reconhacido da Licenciztura (Plana) em com ztendimanto
PROFESSOR DE ° }'_'\IS-L;'(! B.lnlugu., e}q:ed.u:ln por instituigio de ansing superior medermada, ou Diploma de 2930 = am rade propriz
504 | EDUCACAO | FUNDAMENTAL e istrado de curso superior | te recanhecido de | oq7, ] I 00 01 03 | F82280(porhor- | e acomodacio
BASICA (6°AO & AND)— Licenciatura (Plena) na drea de Ciéncias da Natureza, com habilitagio para de S0min aula) uuenfal:nq.ma+
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS — DESCRICAO DOS CARGOS

ONDE SE LE:

CARGO: 401 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO) (Lei
Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015 - Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n°
594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma do Ensino Normal - Magistério de 1° grau; ou Diploma devidamente registrado
de curso superior legalmente reconhecido de Normal Superior com habilitacdo nas Séries iniciais do
Ensino Fundamental; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia com habilitacdo nas Séries Iniciais do Ensino
Fundamental; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolucdo CNE/CP n° 01, de
15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Zelar pela educacio integral de criangas da Educag&o Infantil e Ensino Fundamental,
assumindo a responsabilidade pelos cuidados pessoais; participar das atividades educativo-pedagogicas
especificas do planejamento escolar no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto
Politico Pedagdgico da escola, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas,
bem como, promovendo a efetividade do processo ensino aprendizagem.

Descrigdo especifica:
| - Participar da elaboracgéo, execucgéo e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica da Rede
Municipal de Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

I11 - Reunir-se semanalmente com o coordenador pedagogico, conforme legislacao vigente, assegurando
uma proposta permanente de dialogo e busca de solucbes para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem;
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IV - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente as orientaces das Matrizes Curriculares Municipais,
Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares Nacionais;

V - Participar efetivamente das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar e
do processo ensino-aprendizagem, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas;

VI - Favorecer, por meio de atividades ludico-pedagogicas e recreativas, as aprendizagens infantis,
registrando, em formulario préprio, as observacfes do desenvolvimento da crianga;

VIl - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem do aluno;

VIl - Executar as atividades laborais, pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem
discriminacdo, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

IX - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando de cursos, atividades e programas de
Formacdo Continuada, conforme politica de formacéo dos profissionais da Educacdo Basica da Rede
Municipal de Ensino estabelecida no Plano de Carreira;

X - Acompanhar a movimentacdo de entrada e saida das criangcas nos turnos de funcionamento da
Unidade de Ensino, promovendo a seguranga desses educandos;

XI - Cuidar das criancas, orientando-as quanto a aquisicao de habitos de higiene, conforme prevé a rotina
da Educagéo Infantil;

X1 - Oferecer mamadeiras aos bebés e as criangas pequenas, tomando o devido cuidado com o regurgito;

XII - Acompanhar as criangas durante as refeicdes e auxilid-las na ingestdo (quantidade e forma
adequada) de alimentos, orientando-as para que tenham bons habitos alimentares;

XIV - Observar, durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias, o
comportamento das criancas e, quando necessario, prestar 0s primeiros socorros, relatando, por escrito,
as ocorréncias ndo rotineiras a chefia imediata, para providéncias subsequentes;

XV - Administrar medicamentos somente quando necessario e mediante prescricdo médica, desde que
solicitado, por escrito, pelo responsavel legal da crianca;

XVI - Comunicar, por escrito, ao responsavel legal da crianga os acontecimentos relevantes no decorrer
do dia;

XVII - Zelar pela conservagdo dos bens materiais, limpeza e pelos materiais utilizados para o
desenvolvimento das atividades diarias, mantendo sempre organizado os objetos pessoais das criancas;

XVIII - Desenvolver habitos de colaboracgéo e trabalho em equipe;
XIX - Colaborar com as atividades de articulagdo da Unidade de Ensino com as familias e a comunidade;

XX - Cumprir 0 Regimento Escolar;
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XXI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 402 - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei
Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n°® 594/2019 - Lei Municipal n°
608/2020)

REQUISITO: Diploma do Curso Normal em Nivel Médio - Professor de Educacéo Infantil; ou Diploma
do Ensino Normal - Magistério de 1° grau; ou Diploma devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Normal Superior com habilitacdo em Educacgdo Infantil; ou Diploma de
graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
Pedagogia com habilitacdo em Educacgéo Infantil; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela
Resolucdo CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 37h30 semanais

ATRIBUICOES: Zelar pela educacio integral de criancas de 0 a 5 anos de idade nas Unidades de Ensino
da Rede Municipal, assumindo a responsabilidade pelos cuidados pessoais e pela regéncia de turmas,
bem como promovendo a efetividade do processo ensino-aprendizagem, entre outras.

Descricéo especifica:
| - Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica da Rede
Municipal de Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

I11 - Reunir-se semanalmente com o coordenador pedagdgico, conforme legislacdo vigente, assegurando
uma proposta permanente de didlogo e busca de solucdes para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

IV - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente as orientacfes das Matrizes Curriculares Municipais,
Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares Nacionais;

V - Participar efetivamente das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar e
do processo ensino-aprendizagem, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas;
VI - favorecer, por meio de atividades ludico-pedagdgicas e recreativas, as aprendizagens infantis,
registrando, em formulério proprio, as observacgdes do desenvolvimento da crianga;

VIl - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem do aluno;

VIIlI - Executar as atividades laborais, pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem
discriminacdo, contribuindo, assim, para a consolida¢do de um sistema educacional inclusivo;

IX - Manter-se em constante atualizacéo profissional, participando de cursos, atividades e programas de
Formacgdo Continuada, conforme politica de formacéo dos profissionais da Educagdo Bésica da Rede
Municipal de Ensino estabelecida no Plano de Carreira;
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X - Acompanhar a movimentacdo de entrada e saida das criangas nos turnos de funcionamento da
Unidade de Ensino, promovendo a seguranca desses educandos;

XI - Cuidar das criancas, orientando-as quanto a aquisicao de habitos de higiene, conforme prevé a rotina
da Educagéo Infantil;

XI1 - Oferecer mamadeiras aos bebés e as criancas pequenas, tomando o devido cuidado com o regurgito;

XIII - Acompanhar as criancas durante as refeicdes e auxilid-las na ingestdo (quantidade e forma
adequada) de alimentos, orientando-as para que tenham bons habitos alimentares;

XIV - Observar, durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias, o
comportamento das criancas e, quando necessario, prestar 0s primeiros socorros, relatando, por escrito,
as ocorréncias ndo rotineiras a chefia imediata, para providéncias subsequentes;

XV - Administrar medicamentos somente quando necessario e mediante prescricdo medica, desde que
solicitado, por escrito, pelo responsavel legal da crianca;

XVI - Comunicar, por escrito, ao responsavel legal da crianga os acontecimentos relevantes no decorrer
do dia;

XVII - Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e pelos materiais utilizados para o
desenvolvimento das atividades diérias, mantendo sempre organizado 0s objetos pessoais das criangas;

XVIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;
XIX - Colaborar com as atividades de articulacdo da Unidade de Ensino com as familias e a comunidade;
XX - Cumprir o Regimento Escolar;

XXI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 501 - COORDENADOR PEDAGOGICO I (Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei Municipal n°
501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n°® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitacdo em Supervisdo Pedagdgica, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolugédo
CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de
graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
qualquer &rea do conhecimento acrescido de certificado de pos-graduacdo em Supervisdo Pedagdgica
expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em qualquer area do
conhecimento acrescido de certificado de pos-graduacdo em Coordenacdo Pedagogica ou em Gestdo
Escolar, estruturada em torno do eixo “Organiza¢do do Trabalho Pedagdgico”, expedidos por instituigao
de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais
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ATRIBUICOES: Participar, de forma integrada e corresponsavel com a equipe de gestio escolar, das
atividades de planejamento escolar e da elaboragdo, organizacdo, avaliacdo e execucdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da escola.

Descricéo especifica:

I - Acompanhar o docente na organizacdo de suas atividades diarias de planejamento, execucao e
avaliacdo, favorecendo a melhoria do processo ensino-aprendizagem e da qualidade de ensino proposto
para a escola publica;

Il - Coordenar, de forma participativa, o processo de formacdo continuada em servico a partir das
necessidades da unidade escolar assegurando a sintonia com a préatica pedagogica e com as demandas da
comunidade educativa;

Il - Organizar, no ambito da unidade, o processo de avaliacdo interna e externa da aprendizagem dos
alunos, bem como a analise dos resultados de forma a alcancar a efetividade no processo ensino
aprendizagem, redirecionando as a¢des, conforme diagnostico e analise decorrentes das avaliacdes;

IV - Planejar, executar e assegurar as condigdes necessarias para a efetividade e a produtividade nos
espacos formais de atendimento aos docentes;

V - Participar de forma ética, responsavel e coletiva com a equipe dirigente dos processos de avaliacdo
de desempenho;

VI - Orientar, em parceria com a equipe gestora, os pais dos educandos para uma efetiva parceria na
construcdo do processo educativo-pedagogico;

VII - Orientar os docentes quanto ao exercicio de suas atribui¢des, conforme o Regimento Comum das
Escolas Municipais;

VIII - assegurar a qualidade do processo educativo pedagdgico zelando pelas metas propostas no Projeto
Politico Pedagdgico;

IX - Cumprir o Regimento Escolar;

X - Exercer outras atividades correlatas.

CARGO: 502 - INSPETOR EDUCACIONAL (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n°501/2015
- Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n°® 594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitacdo especifica em Inspecdo Escolar, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolugédo
CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de
graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
qualquer &rea do conhecimento, acrescido de certificado de pos-graduacdo em Inspegdo Escolar,
expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais
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ATRIBUICOES: Prestar assisténcia técnica a organizacao e funcionamento das instituicdes escolares
do Sistema Municipal de Ensino.

Descricao especifica:

I - Colaborar com a equipe gestora da Secretaria de Educagdo no acompanhamento, no planejamento, na
execucdo, e na avaliacdo dos projetos e programas estratégicos;

Il - Dar suporte legal a todas as Diretorias e respectivas se¢es que compdem a Secretaria de Educacéo;

Il - Prestar assisténcia técnica, visando a organizacdo e ao regular funcionamento das instituicdes
escolares do Sistema Municipal de Ensino.

IV - Acompanhar a aplicacdo das normas regimentais e curriculares, da administracdo de pessoal e do
patriménio dos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino; VI - acompanhar a aplicagéo das normas
regimentais e curriculares das institui¢oes escolares do Sistema Municipal de Ensino;

VI - Elaborar instrumentos legais tais como: Leis, Decretos, Portarias e Instru¢cfes Normativas e outros
de interesse da Secretaria de Educacéo;

VIl - Analisar os documentos das unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino, objetivando a
regularizacdo e a autenticidade dos mesmos;

VIII - Orientar quanto a elaboragdo dos processos de criacdo, organizacdo e de funcionamento dos
estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino;

IX - Acompanhar anualmente as informacbes do Censo Escolar, fluxo de alunos, fornecidas pelas
unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino;

X - Orientar quanto a necessidade da utilizacdo dos recursos de tecnologia da informacdo e da
comunicacao disponiveis, visando & melhoria e a qualidade do trabalho desenvolvido nas secretarias das
Unidades Municipais de Ensino;

XI - Contribuir com as Unidades Municipais de Ensino no cumprimento das metas e acordos definidos
nas Politicas Publicas Educacionais;

XI1 - Contribuir com as Unidades Municipais de Ensino no cumprimento do Regimento Escolar;

XI1I - Programar estudos orientados aos secretarios e auxiliares de secretaria, visando otimizar o trabalho
desenvolvido nas Unidades da Rede Municipal de Ensino;

XIV - Exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo e de acordo com as Politicas
Publicas Educacionais.

CARGO: 503 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
ARTES (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei
Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Arte/Artes Visuais, incluindo as diversas linguagens artisticas, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para
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docéncia de Arte nos anos finais do ensino fundamental ou Diploma de graduagdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de
certificado de curso de formacdo pedagdgica para graduados néo licenciados, realizado nos termos da
legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em Arte/Educacdo Artistica, incluindo as diversas
linguagens artisticas.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacBes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacédo Continuada e Formac&o Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusao e para a superacdo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacgéo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
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XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espago de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, €tnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacao de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacao dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 504 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
CIENCIAS (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei
Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Ciéncias Bioldgicas, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada;
ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Licenciatura (Plena) em Biologia, expedido por institui¢cdo de ensino superior credenciada; ou Diploma
de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena)
na area de Ciéncias da Natureza, com habilitacdo para docéncia de Biologia nos anos finais do ensino
fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Bacharelado ou Tecnologico, acrescido de certificado de curso de formacdo pedagdgica para
graduados nédo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em
Ciéncias Bioldgicas.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricéo especifica:

| - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacéo Continuada e Formacgdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;
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V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solucgdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperagéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 11 desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboragéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacédo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacao de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 505 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
EDUCACAO FISICA (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015 - Lei Municipal n°
552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Educacéo Fisica, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para docéncia de Educacdo Fisica nos anos finais do
ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Bacharelado ou Tecnologico, acrescido de certificado de curso de formacgéo pedagdgica
para graduados néo licenciados, realizado nos termos da legislacao especifica, com habilitacdo especifica
em Educacdo Fisica e com registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
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a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sOcio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formagéo Continuada e Formagdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperagéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracdo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espago de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacéo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;
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XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 506 - PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
GEOGRAFIA (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n° 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 -
Lei Municipal n°® 594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Geografia, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) na area de Ciéncias Humanas, com habilitacdo para docéncia de Geografia nos anos finais do
ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Estudos Sociais, com habilitacdo para docéncia de
Geografia nos anos finais do ensino fundamental. Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de
formacdo pedagdgica para graduados néo licenciados, realizado nos termos da legislacao especifica, com
habilitacdo especifica em Geografia.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagodgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacédo Continuada e Formacdo Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacgéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a incluséo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e Il desta
Lei;
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VIII - Desenvolver habitos de colaboragéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacédo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacao de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 507 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
HISTORIA (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei
Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Historia, expedido por instituicao de ensino superior credenciada; ou Diploma
de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena)
na area de Ciéncias Humanas, com habilitacdo para docéncia de Historia nos anos finais do ensino
fundamental ou Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) na area de Estudos Sociais, com habilitacdo para docéncia de Histdria nos anos
finais do ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacao
pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com
habilitacdo especifica em Historia.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descrigdo especifica:
I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios

estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacBes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional;
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Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formagéo Continuada e Formagdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
di&logo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusao e para a superacdo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracao e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

X1 - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidac¢ao de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacédo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 508 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
INFORMATICA (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015 - Lei Municipal n°® 552/2017
- Lei Municipal n®594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Informatica/Ciéncia da Computacdo ou Diploma de graduacédo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Computacdo/informatica
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ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacao pedagdgica para graduados
ndo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em
Informatica.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracao, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricéo especifica:

I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacédo Continuada e Formacdo Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solucdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 11 desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacédo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

X1 - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espagco de aprendizagem e de formacdo cidadg,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;
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XII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolida¢do de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacao dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XV - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 509 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) -
MATEMATICA (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017
- Lei Municipal n®594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Matemaética, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) em Ciéncias Exatas, com habilitacdo em Matematica nas séries finais do ensino fundamental
expedido por instituicdo de ensino superior credenciada ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de
certificado de curso de formacao pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da
legislacéo especifica, com habilitacdo especifica em Matematica.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboragdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacéo Continuada e Formacgdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;
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VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 51A0 - PROEESSOR DE EDUCAQAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
PORTUGUES/INGLES (Lei Federal n°® 9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n°
552/2017 - Lei Municipal n®594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Letras, com habilitagdo em inglés, expedido por instituicdo de ensino superior
credenciada; ou Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para docéncia de Lingua Portuguesa e
Inglés nos anos finais do ensino fundamental.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboragéo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagogico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descrigdo especifica:
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I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando 0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formagéo Continuada e Formagdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperagdo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacédo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacao de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.
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LEIA-SE:

CARGO: 401 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO) (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n° 501/2015 (e
alteracdes) - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n°® 608/2020)

REQUISITO: Diploma do Ensino Normal - Magistério de 1° grau; ou Diploma devidamente registrado
de curso superior legalmente reconhecido de Normal Superior com habilitacdo nas Séries iniciais do
Ensino Fundamental; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia com habilitacdo nas Séries Iniciais do Ensino
Fundamental; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolu¢cdo CNE/CP n° 01, de
15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Zelar pela educacio integral de criangas da Educag&o Infantil e Ensino Fundamental,
assumindo a responsabilidade pelos cuidados pessoais; participar das atividades educativo-pedagogicas
especificas do planejamento escolar no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto
Politico Pedagdgico da escola, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas,
bem como, promovendo a efetividade do processo ensino aprendizagem.

Descricéo especifica:
| - Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagodgica da Rede
Municipal de Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

I11 - Reunir-se semanalmente com o coordenador pedagdgico, conforme legislacdo vigente, assegurando
uma proposta permanente de didlogo e busca de solucdes para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

IV - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente as orientacdes das Matrizes Curriculares Municipais™,
Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares Nacionais;

V - Participar efetivamente das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar e
do processo ensino-aprendizagem, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas;

VI - Favorecer, por meio de atividades ludico-pedagogicas e recreativas, as aprendizagens infantis,
registrando, em formulério proprio, as observacgdes do desenvolvimento da crianga;

VIl - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem do aluno;

VIIl - Executar as atividades laborais, pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem
discriminacdo, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

IX - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando de cursos, atividades e programas de
Formacdo Continuada, conforme politica de formacdo dos profissionais da Educacdo Bésica da Rede
Municipal de Ensino estabelecida no Plano de Carreira;
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X - Acompanhar a movimentacdo de entrada e saida das criangas nos turnos de funcionamento da
Unidade de Ensino, promovendo a seguranca desses educandos;

XI - Cuidar das criancas, orientando-as quanto a aquisicao de habitos de higiene, conforme prevé a rotina
da Educagéo Infantil;

XI1 - Oferecer mamadeiras aos bebés e as criancas pequenas, tomando o devido cuidado com o regurgito;

XII - Acompanhar as criancas durante as refeicdes e auxilid-las na ingestdo (quantidade e forma
adequada) de alimentos, orientando-as para que tenham bons habitos alimentares;

XIV - Observar, durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias, o
comportamento das criancas e, quando necessario, prestar 0s primeiros socorros, relatando, por escrito,
as ocorréncias ndo rotineiras a chefia imediata, para providéncias subsequentes;

XV - Administrar medicamentos somente quando necessario e mediante prescricdo médica, desde que
solicitado, por escrito, pelo responsavel legal da crianca;

XVI - Comunicar, por escrito, ao responsavel legal da crianga 0s acontecimentos relevantes no decorrer
do dia;

XVII - Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e pelos materiais utilizados para o
desenvolvimento das atividades diérias, mantendo sempre organizado os objetos pessoais das criangas;

XVIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;
XIX - Colaborar com as atividades de articulacdo da Unidade de Ensino com as familias e a comunidade;
XX - Cumprir o Regimento Escolar;

XXI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educacédo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de
marco de 2023, e instituido pela Secretaria de Educagdo, por meio da Portaria n° 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 402 - PROFESSOR DE EDUCAC}AO INFANTIL (Lei Federal n°® 9.394/1996 - Lei
Municipal n°® 501/2015 (e alteracOes) - Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei
Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma do Curso Normal em Nivel Médio - Professor de Educacéo Infantil; ou Diploma
do Ensino Normal - Magistério de 1° grau; ou Diploma devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Normal Superior com habilitacdo em Educacdo Infantil; ou Diploma de
graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
Pedagogia com habilitacdo em Educacgéo Infantil; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela
Resolugdo CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituigdo de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 37h30 semanais
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ATRIBUICOES: Zelar pela educagéo integral de criancas de 0 a 5 anos de idade nas Unidades de Ensino
da Rede Municipal, assumindo a responsabilidade pelos cuidados pessoais e pela regéncia de turmas,
bem como promovendo a efetividade do processo ensino-aprendizagem, entre outras.

Descricéo especifica:
| - Participar da elaboracéo, execucdo e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade de Ensino;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica da Rede
Municipal de Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais™;

I11 - Reunir-se semanalmente com o coordenador pedagogico, conforme legislagéo vigente, assegurando
uma proposta permanente de didlogo e busca de solucdes para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

IV - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente as orientacGes das Matrizes Curriculares Municipais,
Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares Nacionais;

V - Participar efetivamente das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar e
do processo ensino-aprendizagem, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas;
VI - favorecer, por meio de atividades ludico-pedagdgicas e recreativas, as aprendizagens infantis,
registrando, em formulario proprio, as observacgdes do desenvolvimento da crianga;

VIl - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem do aluno;

VIl - Executar as atividades laborais, pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem
discriminacdo, contribuindo, assim, para a consolidagao de um sistema educacional inclusivo;

IX - Manter-se em constante atualizacéo profissional, participando de cursos, atividades e programas de
Formacdo Continuada, conforme politica de formacao dos profissionais da Educacdo Béasica da Rede
Municipal de Ensino estabelecida no Plano de Carreira;

X - Acompanhar a movimentacdo de entrada e saida das criancas nos turnos de funcionamento da
Unidade de Ensino, promovendo a seguranga desses educandos;

XI - Cuidar das criancas, orientando-as quanto a aquisic¢ao de habitos de higiene, conforme prevé a rotina
da Educagéo Infantil;

X1 - Oferecer mamadeiras aos bebés e as criangas pequenas, tomando o devido cuidado com o regurgito;

XII - Acompanhar as criangas durante as refeicdes e auxilid-las na ingestdo (quantidade e forma
adequada) de alimentos, orientando-as para que tenham bons habitos alimentares;

XIV - Observar, durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias, o
comportamento das criancas e, quando necessario, prestar os primeiros socorros, relatando, por escrito,
as ocorréncias ndo rotineiras a chefia imediata, para providéncias subsequentes;
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XV - Administrar medicamentos somente quando necessario e mediante prescricdo médica, desde que
solicitado, por escrito, pelo responsavel legal da crianca;

XVI - Comunicar, por escrito, ao responsavel legal da crianca os acontecimentos relevantes no decorrer
do dia;

XVII - Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e pelos materiais utilizados para o
desenvolvimento das atividades diérias, mantendo sempre organizado 0s objetos pessoais das criangas;

XVIII - Desenvolver hébitos de colaboracdo e trabalho em equipe;
XIX - Colaborar com as atividades de articulacdo da Unidade de Ensino com as familias e a comunidade;
XX - Cumprir o Regimento Escolar;

XXI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de margo
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n°® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 501 - COORDENADOR PEDAGOGICO I1 (Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei Municipal n°
501/2015 (e alteragOes) - Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n°® 594/2019 - Lei Municipal n°
608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitacdo em Supervisdo Pedagégica, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolu¢édo
CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de
graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
qualquer area do conhecimento acrescido de certificado de pos-graduacdo em Supervisdo Pedagdgica
expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em qualquer area do
conhecimento acrescido de certificado de pds-graduacdo em Coordenacdo Pedagdgica ou em Gestdo
Escolar, estruturada em torno do eixo “Organizagdo do Trabalho Pedagdgico”, expedidos por instituigdao
de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Participar, de forma integrada e corresponsavel com a equipe de gestdo escolar, das
atividades de planejamento escolar e da elaboragéo, organizacdo, avaliacdo e execucdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da escola.

Descricdo especifica:
I - Acompanhar o docente na organizacdo de suas atividades diérias de planejamento, execugéo e

avaliacdo, favorecendo a melhoria do processo ensino-aprendizagem e da qualidade de ensino proposto
para a escola publica;

Péagina 26 de 54



CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO @«IBGP
DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023 N\imosisi

" DE GESTAQ E PESQUISA

Il - Coordenar, de forma participativa, o processo de formacdo continuada em servigo a partir das
necessidades da unidade escolar assegurando a sintonia com a préatica pedagogica e com as demandas da
comunidade educativa;

Il - Organizar, no ambito da unidade, o processo de avaliacdo interna e externa da aprendizagem dos
alunos, bem como a analise dos resultados de forma a alcancar a efetividade no processo ensino
aprendizagem, redirecionando as a¢des, conforme diagndstico e anélise decorrentes das avaliagdes;

IV - Planejar, executar e assegurar as condi¢cdes necessarias para a efetividade e a produtividade nos
espacos formais de atendimento aos docentes;

V - Participar de forma ética, responsavel e coletiva com a equipe dirigente dos processos de avaliacao
de desempenho;

VI - Orientar, em parceria com a equipe gestora, os pais dos educandos para uma efetiva parceria na
construcdo do processo educativo-pedagogico;

VII - Orientar os docentes quanto ao exercicio de suas atribui¢fes, conforme o Regimento Comum das
Escolas Municipais;

VIII - assegurar a qualidade do processo educativo pedagdgico zelando pelas metas propostas no Projeto
Politico Pedagbgico;

IX - Cumprir o Regimento Escolar;

X - Exercer outras atividades correlatas.

CARGO: 502 - INSPETOR EDUCACIONAL (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n°®501/2015
(e alteracdes) - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitacdo especifica em Inspecdo Escolar, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolucao
CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de
graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
qualquer area do conhecimento, acrescido de certificado de pés-graduacdo em Inspecdo Escolar,
expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia técnica a organizacao e funcionamento das instituicdes escolares
do Sistema Municipal de Ensino.

Descricdo especifica:

I - Colaborar com a equipe gestora da Secretaria de Educacdo no acompanhamento, no planejamento, na
execucao, e na avaliacdo dos projetos e programas estratégicos;

Il - Dar suporte legal a todas as Diretorias e respectivas se¢es que compdem a Secretaria de Educacéo;
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Il - Prestar assisténcia técnica, visando & organizagdo e ao regular funcionamento das institui¢oes
escolares do Sistema Municipal de Ensino.

IV - Acompanhar a aplicacdo das normas regimentais e curriculares, da administracdo de pessoal e do
patriménio dos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino; VI - acompanhar a aplicagéo das normas
regimentais e curriculares das instituicoes escolares do Sistema Municipal de Ensino;

VI - Elaborar instrumentos legais tais como: Leis, Decretos, Portarias e Instrugdes Normativas e outros
de interesse da Secretaria de Educacéo;

VII - Analisar os documentos das unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino, objetivando a
regularizagdo e a autenticidade dos mesmos;

VIII - Orientar quanto a elaboragdo dos processos de criacdo, organizacdo e de funcionamento dos
estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino;

IX - Acompanhar anualmente as informac6es do Censo Escolar, fluxo de alunos, fornecidas pelas
unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino;

X - Orientar quanto a necessidade da utilizacdo dos recursos de tecnologia da informacdo e da
comunicacao disponiveis, visando & melhoria e a qualidade do trabalho desenvolvido nas secretarias das
Unidades Municipais de Ensino;

XI - Contribuir com as Unidades Municipais de Ensino no cumprimento das metas e acordos definidos
nas Politicas Publicas Educacionais;

XI1 - Contribuir com as Unidades Municipais de Ensino no cumprimento do Regimento Escolar;

XIII - Programar estudos orientados aos secretarios e auxiliares de secretaria, visando otimizar o trabalho
desenvolvido nas Unidades da Rede Municipal de Ensino;

XIV - Exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo e de acordo com as Politicas
Publicas Educacionais.

CARGO: 503 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — ARTES (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015
(e alteracdes) - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n°® 594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Arte/Artes Visuais, incluindo as diversas linguagens artisticas, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para
docéncia de Arte nos anos finais do ensino fundamental ou Diploma de graduagdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de
certificado de curso de formacao pedagdgica para graduados nao licenciados, realizado nos termos da
legislagdo especifica, com habilitacdo especifica em Arte/Educacdo Artistica, incluindo as diversas
linguagens artisticas.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
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a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sOcio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais*;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formagéo Continuada e Formagdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperagéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracdo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espago de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacéo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;
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XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de marco
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 504 - PROFESSOR DE EDL{CAQAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — CIENCIAS (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n°
501/2015 (e alteragOes) - Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n°
608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Ciéncias Bioldgicas, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada;
ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Licenciatura (Plena) em Biologia, expedido por institui¢cdo de ensino superior credenciada; ou Diploma
de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena)
na area de Ciéncias da Natureza, com habilitacdo para docéncia de Biologia nos anos finais do ensino
fundamental ou Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacdo pedagdgica para
graduados néo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em
Ciéncias Bioldgicas.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricéo especifica:

I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais™ e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacédo Continuada e Formacdo Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal,

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
di&logo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;
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VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de marco
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 505 - PROFESSOR DE EI;)UCA(;AO BASICA — EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL — EDUCACAO FISICA (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 (e
alteracdes) - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Educacéo Fisica, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para docéncia de Educacédo Fisica na Educacédo Basica
nos anos finais do ensino fundamental ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de
formacéo pedagdgica para graduados néo licenciados, realizado nos termos da legislacéo especifica, com
habilitacdo especifica em Educacéo Fisica e com registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
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a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sOcio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais™ e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagodgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formagéo Continuada e Formagdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperagéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracdo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espagco de aprendizagem e de formacgéo cidadi,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacéo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;
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XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de marco
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 506 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — GEOGRAFIA (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n°
501/2015 (e alteragOes) - Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n°
608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Geografia, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduagédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) na area de Ciéncias Humanas, com habilitacdo para docéncia de Geografia nos anos finais do
ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Estudos Sociais, com habilitacdo para docéncia de
Geografia nos anos finais do ensino fundamental. Diploma de graduac&o devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de
formagdo pedagogica para graduados néo licenciados, realizado nos termos da legislagao especifica, com
habilitacdo especifica em Geografia.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricéo especifica:

I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais™ e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacédo Continuada e Formacdo Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal,

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;
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VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de marco
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 507 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — HISTORIA (Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei Municipal n°
501/2015 (e alteracOes) - Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n°® 594/2019 - Lei Municipal n°
608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Historia, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma
de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena)
na area de Ciéncias Humanas, com habilitacdo para docéncia de Historia nos anos finais do ensino
fundamental ou Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) na area de Estudos Sociais, com habilitagdo para docéncia de Historia nos anos
finais do ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacao
pedagdgica para graduados nédo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com
habilitacdo especifica em Historia.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)
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ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sOcio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais*;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formagéo Continuada e Formagdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracdo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espago de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacao de um sistema educacional inclusivo;
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XIV - Participar do processo de enturmacao dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de margo
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 508 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL — INFORMATICA (Lei Federal n°® 9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015 (e
alteracdes) - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Informatica/Ciéncia da Computacdo ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Computacao/informatica
ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacdo pedagdgica para graduados
ndo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em
Informatica.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboragdo, execucdo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais* e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagodgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacéo Continuada e Formacgdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;
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VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;

XII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de marco
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 509 - PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) - MATEMATICA (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n°
501/2015 (e alteracOes) - Lei Municipal n°® 552/2017 - Lei Municipal n°® 594/2019 - Lei Municipal n°
608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Matemaética, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduagédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) em Ciéncias Exatas, com habilitagdo em Matemaética nas series finais do ensino fundamental
expedido por instituicdo de ensino superior credenciada ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de
certificado de curso de formacdo pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da
legislagdo especifica, com habilitagdo especifica em Matemaética.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboragéo, execucao e avaliagcdo do Projeto Politico Pedagogico da escola, assumindo
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a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sOcio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais™ e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagogica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formagéo Continuada e Formagdo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperagéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a inclusdo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracdo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espago de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacéo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;
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XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de marco
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — LINGUA PORTUGUESA/ LINGUA INGLESA (Lei Federal
n° 9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 (e alteracdes) - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal
n°594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Letras, com habilitacdo em inglés, expedido por institui¢do de ensino superior
credenciada; ou Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para docéncia de Lingua Portuguesa e
Inglés nos anos finais do ensino fundamental.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais* e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagodgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacédo Continuada e Formacdo Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacgéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacao para
a incluséo e para a superacéo dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 11 desta
Lei;
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VIII - Desenvolver habitos de colaboragéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacédo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidadd,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacao
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacao de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo, por meio da Resolugéo n° 01, de 13 de marco
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacdo, por meio da Portaria n°® 0019, de 5 de abril de 2023.

CARGO: 511 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) — LINGUA PORTUGUESA (Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei
Municipal n° 501/2015 (e alteragdes) - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei
Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Letras, com habilitacdo em Lingua Portuguesa, expedido por instituicdo de
ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para docéncia
de Lingua Portuguesa nos anos finais do ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Letras/Lingua
estrangeira do curriculo, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada ou Diploma de
graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou
Tecnologico, acrescido de certificado de curso de formacéo pedagogica para graduados néo licenciados,
realizado nos termos da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em Letras/Lingua Portuguesa.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagogicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricao especifica:
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I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais* e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando 0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacéo Continuada e Formacgédo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperagéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacéo para
a inclusao e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos I e 1l desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

XIl - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

(*) Obs.: A partir de 2023, as Matrizes Curriculares Municipais passam a denominar-se CURRICULO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE UBERABA, conforme aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo, por meio da Resolugdo n° 01, de 13 de margo
de 2023, e instituido pela Secretaria de Educacéo, por meio da Portaria n® 0019, de 5 de abril de 2023.
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ONDE SE LE:
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
PROVA OBJETIVA (%)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
' NOCOES PROVA
COD. CARGO . | Racioc| pE | CONHEC CONHEC. DE
®es03) | pecgzy | TiCA GICOS | (Peso2) | o " | QUESTOES | PONTOS()
(Peso 2) (02
401 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS 10
INICIAIS (1° AO 5° ANO) 10 06 02 07 05 40 100,0 10,0
402 |PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 10
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEVDOS, N° DE QUESTOES E PESOS
' NOCOES oL | TROVA
COD. CARGO . | RACTOC. DE CONHEC. | ;g CONHEC. DE
PO(PRIeSUOGBUEE) LOGICO | INFORMA | mmcgso EDUC. | ESPECTF. grESAILf)IE P(]I\TIEIOS TITULOS
(Peso 2) TICA 2 (Peso 2) (Peso 3)
(Peso 2) (=02 O
501 | COORDENADOR PEDAGOGICO II 10
502 |INSPETOR EDUCACTONAL 10
503 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) — ARTES
504 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) - CIENCIAS
so5 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) - EDUCACAO FisICA -
506 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS 10 06 02 07 03 0 40 100.0 | 10,0
FINAIS (6° AO 9° ANO) - GEOGRAFIA
507 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) - HISTORIA
sog | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) - INFORMATICA
509 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) - MATEMATICA
510 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) — PORTUGUES/INGLES
LEIA-SE:
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
PROVA OBJETIVA (%)
_— : 2
' (cg)_ TEL‘D((:(S), N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
=L s PORTUGUES 53%% MODELH PEDAGO | LEG.EDUC. CESPD%FC TOTALDE | TOTALDE 'ITIII)iOS
®es03) | pecgz) | Tica | GICOS | (eso) | g 3" | QUESTOES | PONTOS()
(Peso 2) (Peso 2)
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS
401 |INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 10
5° ANO) 10 06 02 07 05 40 100,0 10,0
402 |PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL 10
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
a Ni
COD. CARGO PORTUGUES | RACIOC 01();:31‘s CONHEC. | 1EGISL. | CONHEC. | yypuy 1ye | TOTALDE | s DE
LOGICO PFEDAG. FDUC. | ESPECIF. = TITULOS
D) (Peso 2) m{' (Peso 2) | (Peso2)| (Peso3) DL TRDSTEESE)
501 | COORDENADOR PEDAGOGICO II 10
502 |INSPETOR EDUCACIONAL 10
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS
503 |FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6° AOQ 9° ANO) 10
—ARTE
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS
504 |FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) 10
— CTENCIAS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA —- EDUCACAO
505 |INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCACAO 10
FISICA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS
506 |FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) 10
— GEOGRAFIA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS 10 06 02 07 05 40 100,0 10,0
507 |FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6° AOQ 9° ANO) 10
—HISTORIA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO
508 |INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — 10
INFORMATICA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS
509 |FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) 10
—MATEMATICA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS
510 |FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO) 10
— LINGUA PORTUGUESA/LINGUA INGLESA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS
511 |FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6° AOQ 9° ANO) 10
— LINGUA PORTUGUESA

ANEXO IV — PROGRAMA DE CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS

ONDE SE LE:

[.-]
LEGISLACAO EDUCACAO

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n° 9.394/1996). Estatuto da Crianca e do Adolescente
— ECA. Plano Nacional de Educac&o. Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Diretrizes Nacionais para
a Educacdo Especial na Educacdo Basica. Diretrizes Operacionais para a Educacao de Jovens e Adultos nos
aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacdo (PNA) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), e Educacdo de Jovens e Adultos a Distancia. Diretrizes Operacionais para a Educacao
Bésica nas Escolas do Campo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Legisla¢gdes Municipais: Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio. Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do
Magistério da Educacdo Basica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Plano Decenal Municipal de
Educacdo de Uberaba - PDME para o decénio 2015-2024. Codigo de Etica Publica da Administracdo Direta
e Indireta do Municipio de Uberaba. O Ensino Fundamental no Sistema Municipal de Ensino de Uberaba.
Regimento Comum das Unidades Escolares. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba da Educacéo
Infantil e do Ensino Fundamental. Normas para a Organizacao da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental
das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Normas para a Avaliagdo da Aprendizagem
dos Alunos das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba-MG.

[..]

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
401 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)

[..]
LEGISLACAO EDUCACAO
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB n° 9.394/1996). Estatuto da Crianca e do Adolescente
— ECA. Plano Nacional de Educacdo. Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Diretrizes Nacionais para
a Educacgdo Especial na Educagdo Basica. Diretrizes Operacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos nos
aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacdo (PNA) e a Base Nacional Comum
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Curricular (BNCC), e Educacdo de Jovens e Adultos a Distancia. Diretrizes Operacionais para a Educacéo
Basica nas Escolas do Campo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Legislacdes Municipais: Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio. Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do
Magistério da Educacdo Basica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Plano Decenal Municipal de
Educagio de Uberaba - PDME para o decénio 2015-2024. Codigo de Etica Publica da Administracdo Direta
e Indireta do Municipio de Uberaba. O Ensino Fundamental no Sistema Municipal de Ensino de Uberaba.
Regimento Comum das Unidades Escolares. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba da Educacéo
Infantil e do Ensino Fundamental. Normas para a Organizacao da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental
das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Normas para a Avaliacdo da Aprendizagem
dos Alunos das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba-MG.
[..]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 - INSPETOR EDUCACIONAL

Concepcodes e tendéncias pedagogicas contemporaneas; a funcdo social da escola; inclusdo educacional e
respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Curriculo da rede municipal
de ensino de Uberaba da educacéo infantil e do ensino fundamental didatica e organizacéo do ensino. Saberes,
processos metodoldgicos e avaliacdo da aprendizagem. Novas tecnologias da informacdo e comunicacgéo, e
suas contribuicdes com a pratica pedagdgica. Projeto politico-pedagdgico da escola e 0 compromisso com a
qualidade social do ensino. A funcéo da Inspecéo Escolar no Sistema de Ensino. Lei Complementar Municipal
n° 552, de 18 de outubro de 2017. Portaria Interna n® 0046/2014. Instru¢cdo Normativa n°® 004/2014. Lei
Municipal n® 13.499/2021. Resolugdo CME n° 02/2021. Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de
2001. Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009. Portaria SEMED n° 0082, de 31 de outubro de
2022. Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 9 de outubro de 2018. Lei Municipal n° 10.082, de 05 de dezembro de
2006.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Basica. Resolucédo
CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, e atualizagdes. Institui diretrizes nacionais para a educagéo
especial na educacéo basica. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf>
Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Béasica. Resolucdo
CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009, e atualizacGes. Institui diretrizes operacionais para o
atendimento educacional especializado na educacédo bésica, modalidade educacéo especial. Disponivel
em: <http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Béasica. Resolucédo
CNE/CEB n° 2, de 9 de outubro de 2018, e atualizac¢Ges. Define Diretrizes Operacionais complementares
para a matricula inicial de criangas na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4
(quatro) e aos 6 (seis) anos de idade. Disponivel em:
<https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/CNE_RES_CNECEBN22018.pdf> Acesso em:
06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacao Basica. Brasilia, 2013. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=13448-diretrizes-
curiculares-nacionais-2013-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA/MG. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Disponivel em:
<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/curriculo-da-rede-municipal-de-
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ensino-de-uberaba?authuser=0> Acesso em: 07 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n°® 10.082, de 05 de dezembro de 2006, e
atualizacGes. Dispde sobre implantacdo da politica de gestdo sistémica de documentos e informacoes
municipais - GSDIM e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-ordinaria/2006/1009/10082/lei-ordinaria-n-10082-
2006-dispoe-sobre-a-implantacao-da-politica-de-gestao-sistemica-de-documentos-e-informacoes-
municipais-gsdim-e-da-outras-providencias?q=10082> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 552, de 11 de setembro de 2017, e
atualizacGes. Altera a Lei Complementar n® 501/2015, que "Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e
Salérios dos Profissionais do Magistério da Educacdo Bésica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba,
Estado de Minas Gerais™ e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-complementar/2017/55/552/lei-complementar-n-552-
2017-altera-a-lei-complementar-n%C2%BA-5012015-que-dispoe-sobre-o-plano-de-carreira-cargos-e-
salarios-dos-profissionais-do-magisterio-da-educacao-basica-da-rede-municipal-de-ensino-de-uberaba-
estado-de-minas-gerais-e-da-outras-providencias> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 13.499, de 18 de outubro de 2021, e
atualizacGes. Disp0e sobre o Sistema Municipal de Ensino de Uberaba e o Conselho Municipal de
Educacdo e da outras providéncias. Disponivel em:
<file:///C:/Users/ibgp/Downloads/LE1%20N%C2%BA%2013.499_2021_Sistema%20Municipal%20de%
20Ensin0%20de%20Uberaba%20e%200%20Conselho%20Municipal%20de%20Educa%C3%A7%C3%
A30.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Instrucdo Normativa n°® 004, de 17 de outubro de 2014, e
atualizacOes. Estabelece normas para a avaliagdo da aprendizagem dos alunos das unidades escolares da
rede municipal de ensino de Uberaba-MG. Pag. 36-40. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2002/LEX%20INFORMA
TIVO%20MUNICIPAL%202.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Portaria Interna Municipal n° 0046, de 17 de outubro de
2014, e atualizagGes. Institui normas para a organizacdo da educacéo infantil e do ensino fundamental das
unidades escolares da rede municipal de ensino de Uberaba. Pag. 32-35. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2002/LEX%20INFORMA
TIVO%20MUNICIPAL%202.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Regimento Comum das Unidades Escolares. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2001/LEX%20INFORMA
TIVO%20MUNICIPAL%2001.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Resolugdo Municipal CME n° 02, de 4 de novembro de 2021,
e atualizaces. Estabelece normas para o credenciamento, a autorizagdo ou a renovacao de autorizacdo de
funcionamento, a autorizacdo ou a renovacgéo de autorizacdo de funcionamento de cursos, a mudanga de
endereco, a mudanca de entidade mantenedora, a mudanca de denominagéo, a mudanca de proprietario, a
paralisacdo e o encerramento das atividades das institui¢cdes escolares do Sistema Municipal de Ensino de
Uberaba e d& outras providéncias. Disponivel em:
<file:///C:/Users/ibgp/Downloads/RESOLU%C3%87%C3%830%20CME%20N%C2%BA%2002_2021
_Credenciamento%20e%20autoriza%C3%A7%C3%A30%20de%20funcionamento%20Educa%C3%A7
%C3%A30%20Infantil.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.
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[..]

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — ARTES

[...]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — CIENCIAS

-] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
505 - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) - EDUCACAO
FISICA

Competéncias especificas de Educacgéo Fisica para os anos finais do Ensino Fundamental, Unidades tematicas,
objetos de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba.
Principios norteadores para o ensino da Educacdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade,
reflexdo critica do esporte, problematizacdo de valores estéticos. Educacdo Fisica escolar e cidadania.
Educacdo Fisica, esporte e midia. Educacéo Fisica e as questdes de género e sexismo. Corpo, sociedade e a
construcao da cultura corporal de movimento. A Educacéo Fisica no curso noturno. A Educacgéo Fisica como
instrumento de comunicacéo, expressao, lazer e cultura. Conteudos da Educacdo Fisica — Jogos, brincadeiras,
dancas, lutas e ginasticas.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

GRANDO, D.; LABIAK, O.; MATTE, V. V.; MADRID, S. C. de O. A educacdo fisica na base nacional
comum curricular: pressupostos, avangos e retrocessos. 9° Congresso Norte Paranaense de Educacao

Fisica Escolar - CONPEF 4° Congresso Nacional de Formacéo de Professores de Educacéo Fisica UEL -
Londrina — 21 a 24 de maio de 2019

FERREIRA, E. M.; SOUZA, A. C. (2019). Inclusédo e educacao fisica escolar: desafios e possibilidades.
Revista Brasileira de Educacéo Fisica e Esporte Inclusivo, 11(1), 112-127.

LAURINDO, E.; OLIVEIRA, A. R. C. de; SARTORI, S. K. Recomendacdes para a educacao fisica escolar.
Conselhos Federal e Regionais de Educacéo Fisica, 2014

LIMA, R. S.; Oliveira, M. L. (2017). Educacdo fisica inclusiva: perspectivas teodricas e praticas pedagogicas.
Revista de Educacéo Inclusiva, 9(2), 45-62.

MARTINS, T. S.; PEREIRA, A. R. (2019). A inclusdo de alunos com deficiéncia na educacéo fisica escolar:
desafios e préaticas pedagdgicas. Revista Educacdo Inclusiva e Acessibilidade, 3(1), 78-92.

NEIRA, M. G. Programas de educacéo pelo esporte: qual formacédo estd em jogo? Movimento & Percepcéo,
Espirito Santo do Pinhal, SP, v. 10, n. 14, Jan./jun. 20009.

RODRIGUES, L. F.; COSTA, P. R. (2016). Incluséo escolar e educacéo fisica: concepg¢des e praticas
pedagogicas. Revista Brasileira de Educacdo Especial, 22(2), 197-212.

SOUSA, D. P.; PEREIRA, F. L. (2018). Educacéo fisica adaptada: desafios e perspectivas para a inclusao de
alunos com deficiéncia. Revista Brasileira de Educagéo Fisica e Esporte Adaptado, 12(3), 65-80.

TANI, G.; LOPES, V. A. (Eds.). (2016). Educacdo fisica inclusiva: temas e perspectivas. Manole.
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[..]

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
506 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) - GEOGRAFIA

[...]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
507 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — HISTORIA

[..]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
508 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — INFORMATICA

[...]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
509 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) - MATEMATICA
[..]
510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
PORTUGUES/INGLES

[..]

LEIA-SE:

[.-]
LEGISLAQAO EDUCACIONAL

Legislacdes Federais: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n° 9.394/1996). Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA. Plano Nacional de Educac&o. Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.
Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educacao Basica. Diretrizes Operacionais para a Educacéo
de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizagdo (PNA) e
a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), e Educacdo de Jovens e Adultos a Distancia. Diretrizes
Operacionais para a Educacdo Basica nas Escolas do Campo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Legislac6es Municipais: Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio. Plano de Carreira, Cargos e
Salérios dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Plano
Decenal Municipal de Educacio de Uberaba - PDME para o decénio 2015-2024. Cadigo de Etica Publica da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Uberaba. O Ensino Fundamental no Sistema Municipal de
Ensino de Uberaba. Regimento Comum das Unidades Escolares. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de
Uberaba da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental. Normas para a Organizagdo da Educagédo Infantil e
do Ensino Fundamental das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Normas para a
Avaliagdo da Aprendizagem dos Alunos das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba-
MG.

[.]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
401 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
(1° AO 5° ANO)
[...]

LEGISLACAO EDUCACIONAL
Legislacdes Federais: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n° 9.394/1996). Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA. Plano Nacional de Educacdo. Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.
Diretrizes Nacionais para a Educacgdo Especial na Educagéo Bésica. Diretrizes Operacionais para a Educacgéo
de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacdo (PNA) e
a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), e Educacdo de Jovens e Adultos a Distancia. Diretrizes
Operacionais para a Educacdo Basica nas Escolas do Campo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
LegislacBes Municipais: Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio. Plano de Carreira, Cargos e
Salarios dos Profissionais do Magistério da Educacao Basica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Plano
Decenal Municipal de Educacio de Uberaba - PDME para o decénio 2015-2024. Codigo de Etica Publica da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Uberaba. O Ensino Fundamental no Sistema Municipal de
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Ensino de Uberaba. Regimento Comum das Unidades Escolares. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de
Uberaba da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental. Normas para a Organizacdo da Educacédo Infantil e
do Ensino Fundamental das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Normas para a
Avaliacdo da Aprendizagem dos Alunos das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba-
MG.
[..] )

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

502 - INSPETOR EDUCACIONAL
Concepcoes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas; a fungdo social da escola; inclusdo educacional e
respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica. Curriculo da rede municipal
de ensino de Uberaba (Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental). Didatica e organizagdo do ensino.
Saberes, processos metodoldgicos e avaliacdo da aprendizagem. Novas tecnologias da informacdo e
comunicacdo, e suas contribuicGes para a pratica pedagogica. Projeto politico-pedagdgico da escola e o
compromisso com a qualidade social do ensino. A funcdo da Inspecdo Escolar no Sistema de Ensino. Lei
Complementar Municipal n® 552, de 18 de outubro de 2017, que altera a Lei Complementar Municipal n°
501/2015. Portaria Interna n® 0046/2014. Instru¢cdo Normativa n°® 004/2014. Lei Municipal n°® 13.499/2021.
Resolucdo CME n° 02/2021. Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001. Resolugdo CNE/CEB n°
4, de 2 de outubro de 2009. Portaria SEMED n° 0082, de 31 de outubro de 2022. Resolu¢do CNE/CEB n° 2,
de 9 de outubro de 2018. Lei Municipal n® 10.082, de 05 de dezembro de 2006.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Bésica. Resolucédo
CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, e atualizagdes. Institui diretrizes nacionais para a educacéao
especial na educacdo basica. Disponivel em: <http://portal. mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf>
Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Béasica. Resolucdo
CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009, e atualizacGes. Institui diretrizes operacionais para o
atendimento educacional especializado na educacgéo basica, modalidade educacdo especial. Disponivel
em: <http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Basica. Resolucédo
CNE/CEB n° 2, de 9 de outubro de 2018, e atualizac¢6es. Define Diretrizes Operacionais complementares
para a matricula inicial de criancas na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4
(quatro) e aos 6 (seis) anos de idade. Disponivel em:
<https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/CNE_RES_CNECEBN22018.pdf> Acesso em:
06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacgédo Basica. Brasilia, 2013. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=13448-diretrizes-
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) — ARTE

-] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) — CIENCIAS
-] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
505 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — EDUCAGCAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL - EDUCACAO FIiSICA

Competéncias especificas de Educacdo Fisica para a Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, Unidades
tematicas, objetos de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de Ensino de
Uberaba. Principios norteadores para o ensino da Educacdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade,
ludicidade, reflexdo critica do esporte, problematizacdo de valores estéticos. Educacdo Fisica escolar e
cidadania. Educacdo Fisica, esporte e midia. Educacdo Fisica e as questdes de género e sexismo. Corpo,
sociedade e a construcdo da cultura corporal de movimento. A Educacédo Fisica no curso noturno. A Educacao
Fisica como instrumento de comunicacao, expressao, lazer e cultura. Contetidos da Educacéo Fisica — Jogos,
brincadeiras, dancas, lutas e ginasticas.

REFERENCIAS:
BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

CRISPIM, E. J. S. et al. Educacéo inclusiva: avangos e barreiras. Anais VI SETEPE. Campina Grande:
Realize Editora, 2016. Disponivel em: <https://editorarealize.com.br/artigo/visualizar/26243> Acesso em:
04 de setembro de 2023.

CRUZ, M. M. S. Educacdo fisica inclusiva na escola: em busca de uma escola plural. Revista Entreideias:
Educacéo, Cultura E Sociedade, (20). Disponivel em: <https://doi.org/10.9771/2317-1219rf.v0i20.5829>
Acesso em: 04 de setembro de 2023.

CHICON, F.; RODRIGUES, G. M. Educacdo fisica e os desafios da inclusdo. Organizadores José Vitdria,
ES: EDUFES, 2013. 211 p. ; 21 cm. Disponivel em:
<http://repositorio.ufes.br/bitstream/10/787/1/livro%20edufes%20educa%C3%A7%C3%A30%20f%C3
%ADsica%20e%200s%20desafios%20da%20inclus%C3%A30.pdf> Acesso em: 04 de setembro de
2023.

DEA, V. H. S.; DEA,V. P. B. D. Guia de inclusdo na educacéo fisica na escola comum [Ebook]. Goiania:
Cegraf UFG, 2020. 62 p.il. (Colegéo Incluséo). Disponivel em:
<https://publica.ciar.ufg.br/ebooks/colecao_inclusao/livros/4/cap08.html> Acesso em: 04 de setembro de
2023.

GRANDO, D.; LABIAK, O.; MATTE, V. V.; MADRID, S. C. de O. A educacéo fisica na base nacional
comum curricular: pressupostos, avangos e retrocessos. 9° Congresso Norte Paranaense de Educacdo
Fisica Escolar — CONPEF 4° Congresso Nacional de Formacéo de Professores de Educacéo Fisica UEL -
Londrina — 21 a 24 de maio de 2019
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LAURINDO, E.; OLIVEIRA, A. R. C. de; SARTORI, S. K. Recomendacdes para a educacao fisica escolar.
Conselhos Federal e Regionais de Educagdo Fisica, 2014

~
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NEIRA, M. G. Programas de educacéo pelo esporte: qual formacédo estd em jogo? Movimento & Percepcéo,
Espirito Santo do Pinhal, SP, v. 10, n. 14, Jan./jun. 2009.

(Revogado)
WINCKLER, C. Pedagogia do paradesporto. Santos, SP: Ed. do Autor, 2023. Disponivel em:
<https://paradesporto.unifesp.br/repositorio/trabalho.php?ct=4190> Acesso em: 04 de setembro de 2023.

[...]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
506 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) - GEOGRAFIA

[..]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

507 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°

AO 9° ANO) — HISTORIA

[..]

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
508 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL — INFORMATICA

[...]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
509 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) - MATEMATICA
[...]
510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) — LINGUA PORTUGUESA/LINGUA INGLESA

[..]

INCLUI-SE:
511 - PROFESSOR DE EDUCAC}AO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9° ANO) — LINGUA PORTUGUESA
PORTUGUES: Concepcdes: fala, lingua e linguagem. Multissemiose. Discurso e processo de interagao.
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Variacdo linguistica. Tipologias e géneros de textos. Leitura e interpretacdo de textos de diferentes géneros.
Tipos de linguagem. Figuras de linguagem. Funcbes da linguagem. Fatores de textualidade. Articulacdo
textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos
morfoldgicos, sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacao
pronominal. Fonética e Fonologia. Ortografia. Pontuacdo. Periodizacdo da literatura brasileira: principais
autores dos estilosde época. Competéncias especificas de Lingua Portuguesa para os anos finais do Ensino
Fundamental, praticas de linguagem, objetos de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede
Municipal de Ensino de Uberaba.
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<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/> Acesso em: 04 de setembro de 2023.

CUNHA, C.; CINTRA, L. A Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

ROCHA LIMA, A. M. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Edicdo revista segundo o novo Acordo
Ortogréfico. 492 ed. José Olympio Editora. Rio de Janeiro, 2011.

FIORIN, J. L. Lices de texto, leitura e redacfo. Sio Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, O. M. Comunicagdo em Prosa Moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio Vargas, 2010.
KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2011.
UBERABA/MG. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Disponivel em:

<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/curriculo-da-rede-municipal-de-
ensino- de-uberaba?authuser=0> Acesso em: 04 de setembro de 2023.
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ANEXO VIII - CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

ONDE SE LE:

PARA OS5 CARGOS:

401 - PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA - ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)
402 — PROFESSOR DE EDUCACAOQO INFANTIL

TITULOS DE FORMACAO ACADEMICA

E 5 ;\\ INSTITUTO BRASILEIRO

DE GESTAQ E PESQUISA

1)
2

3
9

5)
6)
7)

. . - Valor Total de
Titulos Avaliados Comprovacio Unitirio Pontos
Diploma/Certificado de Conclusio do curso
com carga horaria de no minimo 1.600
Graduagio em corso Normal | horas, acompanhado do Historico Escolar, | 4.5 {quatro 4,5 (quatro e
Superior ou Pedagogia on contendo o nome do candidato, nome do tmeio) n:ieiug pontos
segunda gradugio (*) curse, carga horana total, realizado por pontos
Instituigio reconhecida pelo MEC (copia
frente & verso).
Diploma ou Certificado de Instituigdo de
Especializagdo Lato Sensu | Ensino Superior Reconhecida pelo MEC com
com no minimo 360 horas na historico (demonstragio das disciplinas 15(ume 1.5 (um e
area de conhecimento do | cursadas), area de conhecimento da formacgio, | meio) ponto | meio) ponto
cargo ao qual concorre. nome do candidato e carga horaria {copia
frente e verso).
- P - p
e | Sttt | e | poe
Doutorado na area da Ensino Superior Reconhecida pelo MEC. 2.0 (dois) 2.0 (dois)
educagio pontos pontos
TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
NOTAS:

(*) Para o candidato com a formacio em nivel médio/magistério, serd pontoada a graduacio somente para 05 Cursos em
Normal Superior on Pedagogia e desde que apresente a comprovacido da formacdo em nivel médio/magistério.

(*) Para o candidato sem a formacdo em nivel médio/magistério, sera pontuada somente a segunda graduacio. A graduacio
em Normal Superior ou Pedagogia ndo serd pontuada por se tratar de requisito.

Nio serdo pontuados: a formacio minima exigida para ingresso no cargo (nivel médio/magistério) e o candidato com
formacio em nivel superior em uma unica graduacio.

O comprovante de conclusiio de curso devera ser expedido por institumigdo oficial de ensino devidamente reconhecida, soments
zendo acertas certiddes ou declaragbes (emitidas no prazo maxime de 02(doiz) anos apds a conclusdo do curso) nas quais
constem nome da instibngdo de ensmo, do curse, 2 data de conclusdo, carga horana, acompanhadas de histérico, com canmbo
& 1dentificagdo da metituicdo e do responsavel pela expedicio do documento, 2 sua perfeita avaliagio;

O curzo devera estar imtegralmente concluido para ser ponfuado;

Oz curzos de Pos-graduacdo Lovo Sersu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do comespondents
hiztorico e com carga hordria especificada;

O Certificado de curso de Pos-egraduacio Lato Sersu, em nivel de especializacdo, que nio apresentar a carga horéria minima de
360h/aula ndo sera pontuzade;

(= pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou s2)a, sera considerado apenas um titulo referents
2 zua faixa de pontuagdo, para formacio académica.

Somente serdo pontuadas as pesquisas de mestrado e doutorado relzcionadas a temas voltados para a drea da educacdo.
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LEIA-SE:

_ PARA 0S CARGOS:
401 - PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
(17 AQ 5° ANO) _
402 - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

TITULOS DE FORMACAO ACADEMICA

Valor Total de

Titulos Avaliados Comprovacio Unitario Pontos

Diploma/Certificado de Conclusio do curso
com carga horaria de no minimo 1.600
Graduacio em curso Normal | horas, acompanhado do Histérico Escolar, | 4.5 (quatro e

Superior ou Pedagogia ou contendo o nome do candidato, nome do meio)
segunda gradugdo (*) curso, carga horaria total, realizado por pontos
Instituigio reconhecida pelo MEC (copia
frente e verso).
Diploma ou Certificado de Instituigio de
Especializagio Lafo Sersu | Ensino Superior Reconhecida pelo MEC com

4,5 (guatro e
meio) pontos

com no minimo 360 horas na historico (demonstracio das disciplinas L3 ume 1.5 (um e
area de conhecimento do | cursadas), rea de conhecimento da formac3o, | meio) ponto | meio) ponto
cargo ao qual concorre. nome do candidato e carga horaria (copia
frente e verso).
; 3 - -
Mest:ﬁ;i;cr;;ﬁa;&a da Certificado ou copia da ata de “ﬁﬂ;‘iﬂ? zﬁﬂgﬂﬁf}
- defesa’dissertacio’tese de Instituicdo de - -
Doutorado na area da Ensino Superior Reconhecida pelo MEC. 2,0 (dois) 2.0 (dois)
educagio pontos pontos
TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
NOTAS:

{*) Para o candidato com a formacdo em nivel médio/magistério, sera poninada a graduacio somente para 0s cCursos em
Normal Superior on Pedagogia e desde que apresente a comprovacio da formacio em nivel médio/magistério.

(*) Para o candidato sem a formacao em nivel meédio/magistério, sera pontuada somente a seeunda eraduacio. A graduacio
em Normal Superior ou Pedagogia ndo serd pontuada por se tratar de requisito.

1) Nio serio pontuados: a formacio minima exigida para ingresso no cargo (nivel médio/magistério) e o candidato com
formacio em nivel superior em uma tinica graduacio.

2} O comprovante de concluzdo de curso devera ser expedido por mstitwcdo oficial de ensmo dewndamente reconhecida, somente
zendo aceitas certiddes ou declarzgdes (emifidzs no prazo maxime de 02{dois) anos apds a conclusfo do curse) nas quais
constem nome da msttmcdo de ensmo, do curso, & data de conclusdo, carga horaria, acompanhadas de hustorico, com canmbo
& 1dentificacdo da mstituicdo e do responssvel pela expedicio do documento, & sua perfeita avalizgio;

3 O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

4y O= curzos de Pos-graduacdo Late Sersu deverdo ser apresentados por melo de Certificados acompanhados do correspondente
hiztdrico & com carga hordria especificada;

3y O Certificado de curso de Pos-graduacdo Lavo Sersu, em nivel de especializacdo, gue néo apresentar a carga horéara minima de
360k anla nio sera pontuzado;

&) O=pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou s8ja, sera considerado apenas um titulo referente
4 zua fhixa de pontuagdo, para formagdo académica.

7} Somente serdo pontuadas as pesquisas de mestrado e doutorado relzcionadas a temas voltados para a ares da educacao.

Todas as demais clausulas permanecem inalteradas.

Uberaba, 05 de setembro de 2023.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA
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